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Stellenangebot 

 
Die RIPAC-LABOR GmbH arbeitet an maßgeschneiderten Lösungen auf dem Gebiet der veterinär-
medizinischen Infektionsdiagnostik vor allem bei Nutztieren. Darauf aufbauend entwickelt das 
Unternehmen Maßnahmen zur Bekämpfung der identifizierten pathogenen Erreger. Im Mittelpunkt 
steht hierbei die Herstellung bestandsspezifischer Impfstoffe. Zudem werden Resistenztests, sowie auf 
der Grundlage der Erregerdifferenzierung und Typisierungen, epidemiologische Analysen über 
Infektionsgeschehen erstellt. 
 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams einen  
 

Stellv. Abteilungsleiter (m/w/d) im Bereich der mikrobiologischen Diagnostik 
 

 

Ihre Aufgaben: 

Mitarbeit im veterinärmedizinisch-mikrobiologischen Labor mit folgenden Aufgaben: 

 Vertretung der Abteilungsleitung im Bereich „Diagnostik“, in diesem Rahmen auch fachliche 
Anleitung des technischen Personals sowie Koordination und Betreuung der eingehenden 
Diagnostik-Aufträge 

 Durchführung von labordiagnostischen Untersuchungen mit dem Schwerpunkt Bakteriologie  
 Durchführung von pathologisch-anatomischen Untersuchungen 
 Erstellen von diagnostischen Befunden (Interpretation und Dokumentation der Ergebnisse) 
 Fachberatung sowie Betreuung von Kunden 
 Mitwirkung bei der Entwicklung, Implementierung und Validierung neuer Methoden zur 

Qualitätssicherung; Schnittstelle zum Qualitätsmanagement 
 Mitwirkung bei der Optimierung von bestehenden Arbeitsabläufen und Methoden 
 Überwachung von Versuchstieren (Maus-Bioassay zum Nachweis von Clostridium botulinum) 

 

 

Ihre Qualifikation: 

 erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (vorzugsweise Tiermedizin 
oder Biologie) 

 Mind. 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung im Bereich der mikrobiologischen Diagnostik  
 Fundiertes Wissen über pathogene Keime und deren Nachweis 
 Erfahrungen in der Arbeit mit Nutztieren und/oder Nutztierproben wünschenswert 
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 Praktische Erfahrung mit MALDI-TOF runden Ihr Profil ab 
 Idealerweise Qualifikation gemäß Funktion B nach Art. 23 der EU-Richtlinie 2010/63  
 Kenntnisse in der Anleitung und/oder Führung von Mitarbeitern von Vorteil 
 selbstständige, verantwortungsbewusste, strukturierte Arbeitsweise und schnelle 

Auffassungsgabe 
 Teamfähigkeit und Flexibilität; Bereitschaft zu Schicht- und Wochenenddiensten 
 Sehr gute Deutsch und mindestens gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 

Was Ihnen geboten wird: 

 Ein wachsendes Familienunternehmen mit nationaler und internationaler Klientel.  
 Ein motiviertes Team aus Fachkräften verschiedener Berufsgruppen (u.a. Veterinär-

medizinern, Biologen, BTA, VMTA), das sich auf Ihre Verstärkung und Erfahrung freut  
 Ein familiäres Betriebsklima mit kurzen Entscheidungswegen, flachen Hierarchien und offener 

Gesprächskultur 
 Ein herausforderndes und vielseitiges Aufgabengebiet, das genügend Entwicklungs-

perspektiven bietet 
 Eine langfristige Perspektive 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit 
Gehaltsvorstellungen als PDF-Datei an: Dr. Katja Bölcker (kboelcker@ripac-labor.de) 


